T.C.
) Diizce Belediye Baskanhigr
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI
BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Temel Tlkeler
Amacg

MADDE 1 — (1)Bu Yé&netmeligin amaci; Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin gorev,
yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Miidiirliigiin ¢calisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili diger mevzuata
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte ad1 gecen;

Alt birim: Midiirliigiin altinda kurulan seflikleri,

Alt birim sorumlusu: Miidiirliige bagh bir sefligin yoneticisini,
Belediye Baskani: Diizce Belediye Baskanini,

Belediye: Diizce Belediyesini,

Enciimen: Diizce Belediye enciimenini,

Idare: Diizce Belediyesini,

Miidiir: Imar ve Sehircilik Miidiiriinii,

Miidiirliik: Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinii,

Miidiir Yardimcisi: Miidiirliik alt birimlerinin ve faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden Miidiire kars1 sorumlu
olan yoneticiyi,

Miidiir Yardimcisi: Miidiir tarafindan Miidiirliiglin gorev, yetki ve sorumluluklarinin paylastirilarak daha
etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla kurulan ve Miidiirlin emir ve talimatlarina gore kendisine
verilen gorevleri yiiriiten birimi,

TMMOB: Tirk Mimar ve Miihendis Odalar Birligini,
Yonetmelik: Bu Yonetmeligi,
Ifade eder.

Temel ilkeler

MADDE 5- (1) Midiirliik calismalarinda;
a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde saydamlik,
b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,



c¢) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum i¢i yonetimde ve kenti ilgilendiren kararlarda katilimeilik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik temel
ilkelerini esas alir.

IKINCI BOLUM
Kurulus, Gorev Yetki ve Sorumluluklar
Miidiirliigiin yapisi

MADDE 6- (1)Mudiirliik gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konulara gore ayrilmistur.
Miidiirliigiimiiziin gdrev alanina giren, Idari ve Mali Isler Birimi, Proje Kontrol Birimi, Yap1 Ruhsat Birimi,
Yap1 Denetim ve Hakedis Birimi, Yap1 Kullanma izni (Iskan) Birimi, Kagak Yap1 Takip Birimi, Planlama
ve Imar Durumu Birimi, Harita Birimi olmak iizere birimleri igerecek sekilde yapilandirilir. Bu gérevler
ayr1 ayr1 veya birlestirilerek yiiriitiilebilir. Miidiir ihtiyac halinde {ist yoneticinin onayini alarak yeni alt birim
kurabilir veya mevcut alt birimleri birlestirebilir veya kaldirabilir.

(2)Miidiirliikte kurulacak seflikler ve gorevlerin seflikler arasindaki dagilimi miidiir

tarafindan belirlenerek yazili olarak servis gorevlilerine bildirilir.

Miidiirliik ve alt birimlerinin gorevleri
MADDE 7- (1) Miidiirliik ve alt birimlerinin gorevleri asagida sayilmistir.

1) idari ve Mali isler Birimi:

a) Miidiirliglimiizde ¢alisan tiim personelin 6zliik islerini izleyerek ve
her tiirlii izinlerini diizenlemek.

b) Miidiirliigiimiizde ¢alisan Isci-s6zlesmeli ve hizmet alimi personellerin her ay diizenli sekilde
puantajlarini ve teknik personele ait 6zel hizmet tazminatlarini yapmak.

c¢) Miidiirlik Makaminca verilen talimatlar dogrultusunda personel hareketlerini
diizenlemek.

¢) Miidiirliik tarafindan havale edilen 6zel, tlizel ve kamu kuruluslariyla baskanlik ve
bagli kuruluslardan gelen evraklari kaydetmek ve ilgili birimlere dagitimini saglamak.

d) Kamu Kuruluslari, Mahkemeler, gercek ve tiizel kisilerden gelen yaz1 ve dilekcelere Miidiirliik tarafindan
verilen cevaplarin yazigma kurallarina uygun olarak hazirlanmasi ve ilgili yerlere yasalara uygun sekilde
ulastirilmasini saglamak ve arsivde diizenli bir sekilde saklamak.

e) Miidiirliik igerisinde islemi biten tiim evraklarin posta islemlerini ve zimmet kayit
islemlerini yiiriitmek.

f) Miidiirliigiimiiz tarafindan ihtiya¢ duyulan ihalelerin EKAP {izerinde evrak islemlerini hazirlamak,
sonuglanan ihalelerin hakedislerini hazirlayip dosya takibi siirecinin sonlandirilmasi ve arsivlenmesini
saglamak.

g) Ait oldugu ay igerisinde verilen insaat ruhsatlarina ait mimar ve miithendislerin vermis olduklari
taahhiitnamelerin TMMOB'ye kayitli odalara gonderilmesini saglamak.

g) Insaat ruhsatlar1 ve yap1 kullanma izin (iskan) belgelerinin haftalik olarak SSK il
Miidiirliigiine yazi ile birer suretin gonderilmesi ve aylik olarak TMMOB'ye kayitli odalara ve mahalle
mubhtarlaria yazi ile birer suretinin gonderilmesini saglamak.



h) Midiirligiimiize ait brifing ve faaliyet raporlarini hazirlamak ve arsivlemek.

1) Kacak ve ruhsata aykir1 yapilarin enciimen kararlari, parsel satislari, tevhit-ifraz-yol terki ve 18 inci
madde uygulamalarma ait enclimen kararlar1 ve Imar plani tadilatlarina ait alinan meclis kararlarini
arsivlemek,

1) Miidiirliiglimiize ait 6deme evraklarini diizenlemek ve Mali Hizmetler Miidiirliigiine
gonderilmesini saglamak ve tasinir kayitlarini diizenli bir sekilde tutmak.

J) Miidiirliigiin biit¢esini hazirlamak ve kabul edilen biitgenin uygulanmasini saglamak.
k) Aylik ve yillik ¢calisma raporlarinin hazirlanmasini saglamak.

1) 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi Hakkinda Kanun
kapsaminda tespiti yapilan binalarin mal sahiplerine bilgilendirme yazismalariin yapilarak, dosya takibinin
yapilmasi ve arsivlenmesi.

m) Midiirliigiin ilgili birimlerinden gelen arsivlenmesi gereken evraklarin ilgili mevzuat
kapsaminda fiziksel ve sayisal ortamda gorevli personeller tarafindan arsivlenmesini ve korunmasini
saglamak.

n)Miidiirliiglin biitgesini hazirlamak ve kabul edilen biitgenin uygulanmasini saglamak.

0) 2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanununun 97. Maddesine gore miidiirliigiin ticret tarifesini hazirlamak ve
kabul edilen iicret tarifesinin uygulanmasini saglamak.

0) Aylik ve yillik ¢aligma raporlarinin hazirlanmasini saglamak.

p) 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi Hakkinda Kanun kapsaminda tespiti yapilan
binalarin mal sahiplerine bilgilendirme yazismalarinin yapilarak, dosya takibinin yapilmasi ve arsivlenmesi.

r) Midiirliigiin ilgili birimlerinden gelen arsivlenmesi gereken evraklarin ilgili mevzuat kapsaminda fiziksel
ve sayisal ortamda gorevli personeller tarafindan arsivlenmesini ve korunmasini saglamak.

1) Proje Kontrol Birimi:

a) Yeni yapilacak olan binalarin ruhsat ekleri olan mimari, statik ve mekanik projelerin denetimini
yapmak, projeleri yonetmelikler cercevesinde incelemek ve onaylamak. Eksiklikleri varsa yazili olarak
ilgisine iade etmek. Uygun olanlarin ruhsat isleminin yapilmasi i¢in diger belgeleri ile birlikte ruhsat

birimine aktarmak.

b) Mevcut binalarda veya projelerde tadilatla ilgili taleplerin mimari, statik ve mekanik onaylarini

yapmak ve biitiin projelerin birbirine uyumunu tetkik etmek.

¢) Mevcut yapilarin ilave veya degisikliklerine iliskin tadilat projeleri ve raporlarinin yerindeki hali

ile uygunlugunu kontrol etmek, onama islemini yapmak.

¢) Yeni yapilacak olan ve mevcut binalarin yangin yonetmeligine uygunlugunu kontrol etmek ve

gerektiginde Itfaiye Miidiirliigii ile irtibat kurmak.

d) Binalarin 1s1 yalitim, kalorifer tesisat, asansor vb. tesisat projelerinin uygunlugunu kontrol etmek.



e) Asansorlil binalarin asansor tescil projelerini incelemek, onama islemlerini yiiriitmek ve asansor

tescil belgesini diizenlemek.

f) Asansor periyodik kontrol firmasini belirlemek, periyodik kontrol sonuglarini incelemek, uygun

olmayan asansorleri miihiirlemek ve mevzuattaki siirecin takibini yapmak.

g) Zemin etiit ¢aligmalariyla ilgili olarak; 5393 sayili Belediye Kanunu ile tanimlanan yetki alam
icinde ve bu alanlan etkileyen alanlarda, deprem ve zemin inceleme amacl rapor, etiit, harita, plan ve proje

yapmak, yaptirmak, ytiriitmek ve gelistirmek.

&) Belediyelerden, diger kamu kurum ve kuruluslarindan, 6zel veya tiizel kisilerden gelen ve imar
planlarina esas olarak hazirlanmis yerlesime uygunluk, jeolojik, jeofizik ve jeoteknik inceleme raporlar

hakkinda goriis vermek.

h) Zemin ve zemin hareketleri, deprem, afet tehlike ve risklerine yonelik olarak kamu kurum ve
kuruluslar1 yaninda, liniversite veya diger bilimsel kurumlarla ortak isbirligi yaparak; plan, proje, uygulama,

arastirma inceleme, gelistirme, izleme ve degerlendirme calismalarini yiiriitmek.

1) Gorev, yetki ve sorumluluk alani igerisinde gerceklestirdigi projelerinin sonug {iriinlerini CBS

tabanli olusturmak veya olusturulmasini saglamak.
1) Mikro bolgeleme caligsmalarini yapmak veya yaptirmak.

j) Planli Alanlar Imar Yo6netmeliginin 55. Maddesine gére Imar Planma Esas Jeolojik, Jeofizik,

Jeoteknik Etiit Raporu 6zeti hazirlamak ve imar durumuna ek olarak sunmak.

k) Gergeklestirilen her tiirlii saha ¢calismasini yerinde kontrol etmek (sondaj, sismik, mikrotremor vb.
) ve Imar Planma Esas Jeolojik, Jeoteknik Etiit Raporu Teknik Sartnamesinde belirtilen sartlara

uygunlugunu denetlemek.

1) Gorev alani icindeki konularla ilgili Kamu Kuruluslari, Mahkemeler, ger¢cek ve tiizel kisilerden
gelen yazi1 ve dilekgelere yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde cevap vermek, verilen cevaplarin ilgilisine

yasalara uygun sekilde ulagtirmak.

m) Belediye smirlar igerisinde 5393 sayili yasa ve 6306 sayili yasa ve yonetmelikleri kapsaminda

Kentsel Dontlistim ¢alismalarini yiiriitmek.
n) Kentsel tasarim proje ve programlarini hazirlamak.

o) Kentsel Doniisiim alan1 igerisinde kalan alanlarin doniisiim siirecinde faaliyet alanlarindaki

ithtiyaca gore kamu kurum ve kuruluslar ile irtibata gecerek gerekli ¢alismalarin1 yapmak.

0) Belediye sinirlar1 icerisinde kritik yogunluklu, diizensiz gelismis ve afet riski tasiyan alanlardan
baglayarak kentsel doniisiim alanlarini tespit etmek, onceliklendirmek ve uygulama plan ve programini

hazirlayarak, imar planlarmin hazirlanmasi igin Emlak ve Istimlak Miidiirliigiine bildirmek.



p) Kentsel donati elemanlari ile Kent Estetik c¢alismasina yonelik kentsel tasarim proje ve

hizmetlerini yapmak veya yaptirmak.

r) Belediyenin yapacagi kentsel doniigiim ile ilgili tiim yapim, hizmet alimi, danigmanlik hizmet

alimi, ihale ve kontrolliik hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

s) Kentsel donilisiim siirecinde yer alan midirliiklere ilgili faaliyetleri koordine ederek

sonuclandirilmasini saglamak.

2) Yap1 Ruhsat Birimi:
a) Yeni yapilacak binalar i¢cin proje kontrolleri yapilan projelerin ve eklerinin 4708 sayili Yap:
Denetim Kanunu ve ilgili yonetmelikleri ¢ercevesinde tamam oldugunu kontrol ederek dosyalarmi kabul

etmek.

b) Ruhsata esas alan hesaplarini yaparak 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili ydnetmelikleri ile

Belediye Kanunu’nda belirtilen har¢ hesaplarini yaparak, tahsilatlarini saglamak.

¢) 3194 sayili Imar Kanunu, 4708 sayili Yapt Denetim Kanunu ve ilgili yénetmelikleri kapsaminda
ruhsat alimmasini gerektiren her tirlii imalat i¢in (tadilat, isim degisikligi, ek bina, kat ilavesi,

yeniden+yenileme ruhsati, kacak yapi ruhsati vb.) ruhsat belgesi diizenlemek.
¢) Hazirlanmis yap1 ruhsatlar1 ve eki belgelerinin arsivlenmesini saglamak.
d) Kat irtifak ve kat miilkiyeti projelerini inceleyerek harcini hesaplamak ve tasdik etmek.
e) Kat irtifak projelerinin tarama isleminin yapilarak Tapu Miidiirliigiine gonderilmesini saglamak.
f) Bagimsiz boliim planini inceleyerek onaylamak.
g) Yanan Yikilan Yap1 Formu diizenlemek.

g) Gorev alani i¢indeki konularla ilgili kamu kuruluslari, mahkemeler, gercek ve tiizel kisilerden
gelen yazi ve dilekgelere yasa ve yonetmelikler ¢ergevesinde cevap vermek, verilen cevaplarin ilgilisine

yasalara uygun sekilde ulastirmak.
h) Yetki ve sorumluluk alanina giren idarece verilen diger gorevleri yapmak.

3) Yapi Denetim ve Hakedis Birimi:
a) Yapt Denetim Sisteminden yapi denetim kuruluslarinin talep etmis olduklari seviyeleri (%10,

%20, %40, %60,%80,%95, %100) arazi kontrollerinden sonra onaylamak.

b) Yap1 denetim kuruluslarinin talep ettikleri hakedis dosyalarini kontrol edip tahakkuklarini yazarak
Defterdarliga gondermek.

c) Defterdarliga gonderilen hakedislerin Yap1 Denetim Sisteminden ddeme onayin1 yapmak.
¢) Bitmis olan insaatlarin YIBF'lerini Yap1 Denetim Sisteminden diisiiriilmesi.

d) Yap1 denetim mevzuat: ile ilgili dilekcelere cevap vermek.



e) Gorev alani i¢indeki konularla ilgili kamu kuruluslari, mahkemeler, ger¢ek ve tiizel kisilerden
gelen yazi1 ve dilekgelere yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde cevap vermek, verilen cevaplarin ilgilisine

yasalara uygun sekilde ulagtirmak.
) Yetki ve sorumluluk alanina giren idarece verilen diger gorevleri yapmak.

4) Yapi Kullanma izni (iskan) Birimi:

a) Yapilarin ruhsat ve eklerine uygunlugunu 4708 sayili Yap1 Denetim Yasast ve Yap1 Denetimi
Uygulama Y 6netmeligine gore kontrol ederek yapi tamamen bittigi takdirde tamaminin, kismen kullanilmasi
miimkiin kisimlarin tamamlanmasi halinde ile talep edilen kismin yapi kullanma izin belgesini tanzim
etmek.

b) SSK ilisiksizlik belgesini istemek.

c¢) Vergi Dairesi iskan harcini tahsil edilmesini saglamak.

¢) %80 ve %100 seviyeye gelmis olan binalarin mahallinde kontroliinii yapmak.

d) %80 imalat1 bitmis ve iskan belgesi almis binalarin miiteahhitlerine EKAP {izerinden is bitirme ve
is deneyim belgesi diizenlemek.

e) Gorev alani i¢indeki konularla ilgili kamu kuruluslari, mahkemeler ger¢ek ve tiizel kisilerden
gelen yazi ve dilekgelere yasa ve yonetmelikler ¢ergevesinde cevap vermek, verilen cevaplarin ilgilisine

yasalara uygun sekilde ulastirmak.
f) Yetki ve sorumluluk alanina giren idarece verilen diger gorevleri yapmak.

5) Kacak Yapi Takip Birimi:

a) Belediye ve miicavir alan sinirlar1 i¢inde ruhsatsiz ve ruhsata aykir1 bina yapilmasii énlemek i¢in
calisma programi ¢ergevesinde stirekli takip etmek.

b) Ruhsatsiz veya ruhsata aykir1 bina yapildiginin tespiti halinde yap tatil tutanagi tanzim etmek ve
ingaatt miihiirlemek, tutanagi ilgilisine teblig etmek, edilmezse insaata asmak ve bir Ornegini muhtara
birakmak.

c¢) Kagak yapilarin ruhsat ve eklerine uygun hale getirilinceye kadar séz konusu yerlerin hizmet
kesimi konusunu ilgili kurum ve kuruluslara bildirmek.

¢) Ruhsatsiz veya ruhsat eklerine aykir1 yapinin tespit sonucunda 3194 sayili imar Kanunu’nun 32 ve
42 iincii maddelerine gore islem yapilmak {izere Belediye Enclimenine sevk etmek.

d) Tutanakta belirtilen siire i¢inde ruhsat alinmaz ve / veya yapi ruhsat ve eklerine uygun hale
getirilmezse varsa yapi1 sahibinin itirazi ile birlikte dosyay1 gerekli karar1 almak tizere Encliimene gondermek
ve Savciliga su¢ duyurusunda bulunulmas: hususunda Hukuk Isleri Miidiirliigiine yaz ile bildirmek.

e) Belediye Enclimeni yikima iliskin kararlarini, ilgili kamu kurumu ve kuruluslara bildirmek ve
yikim ekibini olusturmak.

f) Iskan belgesi olan binalarda cati, su yalitimi gibi basit tamir/tadil kapsamina giren islere izin
vermek.

g) Metruk yapilar1 tespit etmek, Mail-i Inhidam Raporunu hazirlamak ve yikim islemini takip etmek.



g) Zabita Midiirliigii ile birlikte is yeri agma ve calistirma ruhsati verilmesinin uygunlugunu kontrol
etmek ve onaylamak.

h) 2004 yili &ncesi yapilara elektrik baglanmasi taleplerinin degerlendirilmesi ve Sedas Il
Miidiirliigiine yazi ile bildirim yapilmasi.

1) Gorev alan1 i¢indeki konularla ilgili kamu kuruluslari, mahkemeler gergek ve tiizel kisilerden gelen
yaz1 ve dilekcelere yasa ve yonetmelikler cercevesinde cevap vermek, verilen cevaplarin ilgilisine yasalara

uygun sekilde ulastirmak.
J) Yetki ve sorumluluk alanina giren idarece verilen diger gorevleri yapmak.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8- (1)Midiir gorev ve hizmetlerinden 6tiirii Belediye Baskani ve bagli oldugu Baskan

yardimeisina kars1 sorumlu olup;

a) Bu Yonetmelikte belirlenen Miidiirliigiin gorev alanma giren tiim hizmetlerin ilgili mevzuata

uygun, etkili, verimli ve ekonomik yiiriitiilmesini saglamak,

b) Miidiirliigiin gorev alanina giren konularla ilgili, mevzuati, yargi kararlarini ve yaynlar takip

etmek, personelini bilgilendirmek ve egitmek,

c) Miidiirlik gorev kapsamina giren biitiin isleri sevk ve idare ederek gereken denetimleri
yapmak,
¢) Miidiirliik personelinin dogum yardimu, aile yardimi ve benzeri 6zliik haklarindaki degisikliklere

iliskin degisikliklerin izlenerek zamaninda ilgili birime bildirilmesinin saglanmasi,

d) Ilgili yénetmelige uygun olarak miidiirliigiin tasinir kayit ve kontrol yetkililerini belirlemek ve

taginir islemlerinin gergeklesmesini saglamak,

e) Midirliigin calisma ve stratejik  planlarmin, faaliyet raporlarmmin, performans
degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasini ve sonuglar iiretilerek uygulamaya

gecirilmesi caligmalarini yiiriitmek,

f) Midiirliigiin genel is ylriitimi konularinda 1ilgili ve yetkili mercilere midiirliik goriisi

hazirlamak,

g) Miidirliigiin biitce taslagini hazirlatmak; harcama yetkilisi olarak 5018 sayil1 yasada belirlenen

is ve iglemlerin gergeklestirilmesini saglamak,

§) Disiplin amiri sifatiyla ilgili kanun ve yonetmelikler cercevesinde hareket etmek,

h) Calisma alanina giren ve baskanlik makaminca verilen diger gorevleri yapmak,

1) Islemler esnasinda cikabilecek  c¢esitli sorunlar hakkinda Hukuk Isleri
Midiirliglinden goriis talebinde bulunmak ve bu goriis dogrultusunda teknik diizenlemeyi
olusturmak,



i) Is ve islemlerin verimli ve ekonomik yiiriitiilebilmesi igin ilgili mevzuata gére Imar ve Sehircilik
Miidiirliigiiniin gorevlerini deruhte edebilecek meslek gruplarindan ve idari personelden yeteri kadar
isttihdam edilmesini saglamak ile gorevli veyetkilidir.

Planlama ve Imar Durumu Birimi:

a) Her dlgekteki imar planini hazirlamak veya hazirlatmak, 3194 sayili Imar Kanununun 8 nci
maddesi geregi, hazirlanan imar plani tekliflerini Belediye Meclisinin onayina sunmak. Bu konular ile ilgili

Imar Komisyonu ve Meclis toplantilarina katilmak ve plan degisiklikleriyle ilgili teknik sunum yapmak.
b) Karara baglanan imar plani tekliflerini bagvuru sahibine teblig etmek.

¢) Koruma Amacl Iimar Plam1 Kapsamindaki Alanlarda, Belediye Meclisince uygun goriilen her

olgekteki imar plani tekliflerini Kocaeli Kiiltiir Varliklarint Koruma Bolge Kurulu'nun onayina sunmak.

¢) Belediyemiz idari sinir1 igerisinde kalan, Belediyemiz projelerinin imar planlarin1 hazirlamak veya
hazirlatmak, hazirlanan imar plani teklifini ilgili Makamin onayina sunmak. Konu ile ilgili arazi tespit

calismas1 yapmak.

d) Onaylanan imar planini1 bir ay slireyle askiya cikarilip ilan edilmesini ve bu siirede yapilan
itirazlarin incelenmek iizere, Belediye Meclisine gonderilmesini saglamak, meclis karar1i sonrasi imar

planinin kesinlestirilmesi islemlerini yapmak.

e) Her ay kesinlesen imar planlarmi sayisal ortama iglemek, imar planinin giincelligini saglamak,

farkli zamanlarda yapilan planlama ¢aligmalarinin biitiinlestirilmesini saglamak.

f) 3194 sayili Imar Kanununun 45. maddesi geregi Belediye Meclisince uygun goriilen Miicavir Alan
Sinir1 Teklifleri ile Miicavir Alan Kdylerinin Belediye Sinirlarma Katilma Tekliflerinin gerekg¢e raporlarini

hazirlamak, Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 onayia sunmak.

g) Birime havale edilen, Belediyemize kars1 acilan davalarda gerekli savunmanin yapilabilmesi i¢in
teknik rapor hazirlanarak ilgili Mahkemeye sunulmasi amaciyla mahkemenin istedigi bilgi ve belgeler ile

birlikte Hukuk Isleri Miidiirliigiine géndermek.
g) Akaryakit, LPG ve CNG Istasyonlarina Y&nelik Asgari Mesafe Tespit Belgesi diizenlemek.

h) Belediye Birimlerine, imar mevzuati kapsaminda gerceklestirdikleri fiziki mekani ilgilendiren

projelerinin proje ve/veya yapim asamalarinda gerekli destegi saglamak.

1) Ilgili kurum, kurulus, gercek ve tiizel kisilerin talepleri dogrultusunda imar durumu belgesi
hazirlamak. Imar plami iizerinde islemek, ilgililerine yasal siireler icerisinde tebligini yapmak, fiziksel ve

sayisal ortamda arsivlemek. Hazirlanan imar durumu belgelerinin imar plani ile uygunlugunu kontrol etmek.

i) Imar durumu 6lgii krokisi hazirlamak ve yol kodu ve kanal kodu tutanaklarmi hazirlanmasini

saglamak amaciyla ilgili birimlerle irtibat kurmak.



j) Gorev alani i¢indeki konularla ilgili Kamu Kuruluslari, gergek ve tiizel kisilerden gelen yaz1 ve
dilekgelere yasa ve yonetmelikler ¢ercevesinde cevap vermek, verilen cevaplarin ilgilisine yasalara uygun

sekilde ulagtirmak.

EK MADDE 2 : (EK: .c.cevvvnnennne tarih ve ......... sayllh Meclis Karari)

Harita Birimi:

a) Imar plan1 bulunmayan alanlarda yapilacak planlara altlik teskil edecek halihazir haritalar yapmak
veya yaptirmak, plan revizyonu veya degisikligi yapilacak alanlarda ise halihazir haritalar1 giincellemek ve
arsivlemek.

b) Belediye mahalle ve miicavir alan smirlari iginde imar plani olan alanlarda 3194 sayili Imar
Kanunu 18 nci maddesi uyarinca arsa ve arazi diizenlemesi yapmak/yaptirmak, fiziksel ve sayisal ortamda
arsivlemek.

¢) Imar durumuna gére gerektiginde arazi dlgiimleri yapilarak koordinatl &lgii krokisini, yol kotu
tutanag1 hazirlamak.

¢) Yap1 denetim firmalar1 tarafindan yaptirilan yap1 aplikasyon krokisi, vaziyet plani, temel iistii dl¢i
krokisi, bina tespit krokisi, roperli bina krokilerini kontrol etmek, onaylamak ve gerektiginde arazide
kontroliinii yapmak.

d) Belediye biinyesindeki diger miidiirliiklerin, harita miilkiyet tespitleri ve aplikasyona iligskin
taleplerini karsilamak.

e) Halihazir harita yapimmin althigini olusturan yilizey agina ait nirengi poligon ve nivelman
noktalarinin yasatilmasini saglamak ve bunlara ait bilgileri arsivleyip, ihtiya¢ duyan kurum ve kisilere
vermek.

f) Belediye ve miicavir alan sinirlari igerisinde Resen veya talebe bagl olarak ifraz, tevhit, yola terk
ve ihdas taleplerini incelemek ve belediye enclimenine sunarak takibini yapmak ve muhataplarina tebligini
saglamak.

g) Vatandaslarin taleplerini degerlendirmek, itirazlarin1 sonug¢landirmak, ¢oziimlenmesi yargiya
intikal etmis durumlarda mahkemelere ve Diizce Belediyesi Hukuk Isleri Miidiirliigii'ne gerekli bilgi ve
belgeleri vermek.

g) Belediyemize kars1 agilan davalarda gerekli miidiirliik goriisliniin verilerek ve teknik raporlarin
hazirlanarak, ilgili mahkemeye sunulmasi amactyla Hukuk Isleri Miidiirliigiine gondermek. Gerektiginde
mahkeme kesiflerine katilmak.

h) Gorev alani i¢indeki konularla ilgili Kamu Kuruluslari, Mahkemeler, gercek ve tiizel kisilerden
gelen yazi ve dilekgelere yasa ve yonetmelikler cergevesinde cevap vermek, verilen cevaplarin ilgilisine

yasalara uygun sekilde ulastirmak

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 8- (1)Miidiir gorev ve hizmetlerinden 6tiirti Belediye Baskani ve bagli oldugu
Bagkan yardimcisina kars1 sorumlu olup;



a) Bu Yonetmelikte belirlenen Miidiirliigiin gorev alanina giren tiim hizmetlerin ilgili
mevzuata uygun, etkili, verimli ve ekonomik yiiriitilmesini saglamak,

b) Miidiirliigiin gorev alanina giren konularla ilgili, mevzuati, yargi kararlarini ve
yayinlar1 takip etmek, personelini bilgilendirmek ve egitmek,

¢) Miidiirliikk gorev kapsamina giren biitiin isleri sevk ve idare ederek gereken
denetimleri yapmak,

¢) Midiirliik personelinin dogum yardimi, aile yardimi ve benzeri 6zliik haklarindaki
degisikliklereiliskin degisikliklerin izlenerek zamaninda ilgili birime bildirilmesinin
saglanmasi,

d) Tlgili yénetmelige uygun olarak miidiirliigiin tasinir kayit ve kontrol yetkililerini
belirlemek ve tasinir islemlerinin ger¢ceklesmesini saglamak,

e) Miidiirliigiin ¢calisma ve stratejik planlarinin, faaliyet raporlarinin, performans
degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasini ve sonuglar iiretilerek uygulamaya
gecirilmesi ¢aligmalarint yiirtitmek,

f) Miidiirliigiin genel is ylriitiimii konularinda ilgili ve yetkili mercilere midiirliik
goriisii hazirlamak,

g) Miidiirliigiin biitce taslagini hazirlatmak; harcama yetkilisi olarak 5018 sayil1 yasada belirlenen is ve
islemlerin gergeklestirilmesini saglamak,

&) Disiplin amiri sifatiyla ilgili kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde hareket
etmek

h) Calisma alanina giren ve bagkanlik makaminca verilen diger goérevleri yapmak

1) Islemler esnasinda ¢ikabilecek gesitli sorunlar hakkinda Hukuk Isleri
Miidiirliigiinden goriis talebinde bulunmak ve bu goriis dogrultusunda teknik diizenlemeyi olusturmak,

i) Is ve islemlerin verimli ve ekonomik yiiriitiilebilmesi iin ilgili mevzuata gore Imar
ve Sehircilik Midiirliigiintin gorevlerini deruhte edebilecek meslek gruplarindan ve idari personelden yeteri
kadar istthdam edilmesini saglamak ile gorevli ve yetkilidir.

Sefliklerde gorev ve is dagilim
MADDE 9- (1)Miidiirliigiin seflikleri arasindaki gérev ve is dagilimi bu Y6netmeligin
6 ve 7’nci maddelerine gore Miidiir tarafindan yapilir ve imza karsilig1 alt birim yoneticilerine tebligi edilir.

Seflerin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 10- (1) Sefler; kendisine baglanan alt birime Miidiir tarafindan verilen

gorevlerin Belediyenin vizyon ve misyonu ile Stratejik Planinda belirlenen amag ve hedeflere uygun olarak
etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden Miidiire kars1 sorumludur.

(2) Sefler;

a) Kendisine baglanan alt birimin ig ve islemlerinin ilgili mevzuat ile Miidiirden alacagi

talimat ve yetkiler ¢ercevesinde uygun, etkili, ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini

saglamak,

b) Miidiiriin gorevlerine yardimct olmak,

c¢) Faaliyetlerinin hesabin1 Miidiire vermekle, sorumludur.

Alt birim gorevlilerinin gorev, yetki ve sorumluluklar:



MADDE 11- (1)Biirolarin isleyisinde alt birim sorumlusuna yardimei olmak ve

birimdeki isleri yiirtitmek tizere Miidiir tarafindan yeter sayida alt birim gorevlileri
gorevlendirilir. Alt birim gorevlileri gorev ve yetkilerini siirdiirtirken alt birim sorumlusuna kars1
sorumludurlar.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yonetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 12- (1) Bu Yo6netmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili genel
hiikiimlere gore islemler yiirttiliir.
Tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 13-(1)Bu Yonetmeligin uygulanmasinda ortaya ¢ikan tereddiitler Miidiir
ve/veya list yonetici tarafindan giderilir.

Yiirirliik

MADDE 14- (1) Bu Yonetmelik, Belediye Meclisinde kabul edilip Belediyenin
internet sayfasinda yayimlanmasiyla yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Belediye Bagkan1 yiiriitiir
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